LEERN e centre daide en
frangais ouvre ses portes, faisant
d'Edouard-Montpetit un précurseur.
Cette initiative est maintes fois
récompensée et reprise au sein de
plusieurs autres cégeps.

Le College figure parmi les premiers
cégeps a s'engager dans la
coopération internationale, vers le
milieu des années 80. Son expertise
est ainsi mise a contribution au
Lycée polyvalent de Bonabéri, au
Cameroun, dans le cadre d'un projet
sur la climatisation.

1988 Naissance du Centre
de formation et de service aux
entreprises.

Ouverture du Centre d'aide en
frangais a 'ENA.

Tenue de la 1% édition du Gala
des bourses permettant de
récompenser la réussite des
étudiants d'Edouard.

Le College adopte sa premiere
Politique de valorisation de la
langue frangaise.

Mise en ceuvre de la Politique
d’acceés a I'égalité a I'emploi pour les
femmes.

Guy J. Ruelland devient directeur
de 'ENA.

1989 Création des centres
CAO/FAO et DAO consacrés a la
conception, a la fabrication et au
dessin assistés par ordinateur.

Création de la Direction des
communications et secrétariat
général.

m Le College accueille le

Théatre de la Ville dans ses locaux.

Le campus de Saint-Hubert obtient
le statut d’école « nationale ».

m Mise en ceuvre de deux

programmes de baccalauréat
international, en Sciences de la
nature et en Sciences humaines.

Inauguration des nouveaux locaux
de 'ENA a Saint-Hubert.

m Publication du premier

numeéro du journal destiné aux
membres du personnel, Le Monde
d’Edouard-Montpetit.

LENA s'agrandit et augmente sa
capacité d'accueil.

A linitiative du Collége, mise sur
pied du Groupe C, qui réunit une
dizaine de cégeps, pour la formation
en informatique et bureautique du
personnel en entreprises.




