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Nommé récemment au
poste de directeur des
ressources informa-
tiques et multimédia,
M. Normand Guilbault
est entré en fonction le
1er novembre dernier.

M. Guilbault est déten-
teur d’une maîtrise en
administration publique
de l ’École nationale
d ’ a d m i n i s t r a t i o n
publ ique (ÉNAP) et
d’une maîtrise en géo-
morphologie et géopé-
dologie de l’Université
de Montréal. Coordon-
nateur des ressources

technologiques au cégep de Saint-Laurent jusqu’à
son entrée en fonction au Collège, M. Guilbault a
notamment à son actif la restructuration du Service
des ressources technologiques, la réalisation 
d’un plan de développement des technologies de

l’information, la création et la coordination de la
reconfiguration du réseau local des télécommuni-
cations, la réorganisat ion du système de 
téléphonie, et l’implantation de laboratoires; 
il fut également développeur et gestionnaire du site
Web.

M. Guilbault œuvre dans le milieu collégial depuis
25 ans. Au cégep de Saint-Laurent, il a également
occupé les postes de coordonnateur du
Département des techniques administratives et de
responsable de ce programme; M. Guilbault a
aussi été professeur de systèmes d’information et
de gestion informatisée ainsi que professeur de 
géographie physique. 

M. Guilbault est membre du comité directeur et
secrétaire du Groupe de gestion de l’informatique
et des technologies (GGTI) à la Société du réseau
informatique des Collèges (SRIC), il est également
secrétaire de l’Association des informaticiens des
collèges du Québec (AICQ) et membre du comité
informatique du Centre collégial des services
regroupés (CCSR).

M. NORMAND GUILBAULT EST NOMMÉ DIRECTEUR
DES RESSOURCES INFORMATIQUES ET MULTIMÉDIA

TRÈS BIENTÔT 
À 

ÉDOUARD-MONTPETIT

PORTE S
OUVE RTE S 

Campus de Longueuil : 

jeudi 18 novembre
de 18 h à 21 h

Info : 450-679-2631, 
poste 214#

École nationale
d’aérotechnique : 

dimanche 28 novembre 
de 9 h 30 à 16 h 30

Info : 450-678-3561, 
poste 215

Le site Internet du collège Édouard-Montpetit a fait peau neuve. Vous y découvrirez un nouveau
design, mais surtout une nouvelle navigation, grandement simplifiée. D’autres nouveautés s’ajouteront
au cours de la présente année scolaire pour vous permettre de mieux y naviguer ! N’oubliez pas 
d’inscrire la nouvelle adresse Internet du collège Édouard-Montpetit dans votre liste de favoris : 
www.college-em.qc.ca. 

Vous avez des questions, des commentaires? Écrivez-nous à communications@collegeem.qc.ca

Naviguez dans notre nouveau site Internet 

PROCHAINE
JOURNÉE

PÉDAGOGIQUE

23 MARS

SUR LE THÈME DE
LA RÉUSSITE
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POSTES RÉGULIERS
Martine Désautels, agente de
bureau classe 1, Service des
ressources matérielles;

France Bastien, agente de
bureau classe 1, Service de l'en-
seignement de l’École nationale
d'aérotechnique, secteur du
secrétariat pédagogique;

Yanick Grenon, technicien en
électronique, Service des
ressources informatiques et mul-
timédia, secteur multimédia;

Annie Marcotte, technicienne
en travaux pratiques, Service de
l'enseignement, Département de
techniques de soins infirmiers;

Jean-François Lamy, agent de
bureau classe principale,
Services aux étudiants et à la
communauté, Centre sportif;

France-Andrée Joanis, techni-
cienne en information, Direction
des communications et secré-
tariat général, secteur des rela-
tions publiques;

Ghislain Tessier, technicien en
informatique, Direction des
ressources matérielles, service
des affaires administratives de
l’École nationale d'aérotech-
nique.

PROJETS SPÉCIFIQUES
Pierre Fillion, appariteur à
temps partiel, Services aux étu-
diants et à la communauté,
Centre sportif;

Isabelle Leconte, technicienne
en informatique et multimédia,
Service des ressources informa-
tiques et multimédia, secteur
multimédia;

Francine Alarie, agente de
bureau classe 1, Direction
générale, secteur du développe-
ment international;

Christian Harmant, appariteur,
Services aux étudiants et à la
communauté, Centre sportif;

CONCOURS ANNULÉ
Technicien en informatique,
Service des ressources informa-
tiques et multimédia, secteur
multimédia;

REMPLACEMENTS

Sylvie Bardelli, agente de
bureau classe 1, Services aux
étudiants et à la communauté,
secteur des locations et du
placement, en remplacement de
Ginette Brunet;

Madeleine Dallaire, agente de
bureau classe 1, Service de la
formation continue, service aux
entreprises, en remplacement
de Ginette Poulin;

Carmen Vigeant, agente de
bureau classe 1, Service de l'or-
ganisation scolaire, secteur
accueil, en remplacement de
Sylvie Bardelli;

Francine Landry, agente de
bureau classe 2, Centre des
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Forum sur l’enseignement collégial
Les membres du Conseil appuient les
propositions intégrées au mémoire acheminé
au ministre de l’Éducation dans le cadre du
Forum sur l’avenir de l’enseignement collé-
gial qui s’est déroulé à Québec les 9 et 10
juin dernier.

Le contenu de ce document résulte du con-
sensus intervenu entre les membres du
comité de rédaction formé de représentants
de  toutes les catégories d’employés et des
étudiants. 

On y réaffirme notre engagement et notre
confiance envers la qualité de l’enseigne-
ment collégial et son apport à l’évolution de
la société québécoise, tout en suggérant
quelques modifications susceptibles 
de bonifier le réseau collégial; le Collège
réitère sa conviction du bien-fondé de la
cohabitation des formations préuniversitaire
et techniques, de l’importance de la forma-
tion générale et de la formation continue. 

Le texte est disponible sur le site du Collège,
section «le Collège», sous « Publications».

Commission des études 2004-2005
Mmes Carole Lanoville et Hélène Quesnel,
adjointes à la directrice des études, MM.
Louis-Marie Dussault, adjoint à la directrice
de l’École nationale d’aérotechnique, et Jean
Leroux, adjoint à la directrice des études,
représenteront la direction auprès de la
Commission des études au cours de l’année
scolaire 2004-2005. 

Programmes d’études
Deux nouveaux programmes menant à une
attestation d’études collégiales ont été
approuvés : Rédaction technique en aéro-
nautique et Comptabilité et finance. 
Des ajustements ont été apportés à la grille
du programme Techniques dentaires
(110.A0) afin de la rendre conforme à 
l’autorisation ministérielle.

Politique institutionnelle d’évaluation
des apprentissages
Ce dossier a fait l’objet d’un dépôt et sera
traité ultérieurement .

Politique d’internationalisation 
de la formation
Cette nouvelle politique issue des consulta-
tions menées au cours de l’année scolaire
sur la pertinence de créer une unité 
de développement international, privilégie
quatre champs d’intervention : l’intégration
de la dimension internationale dans les 

Prévisions budgétaires 2004-2005
Le budget de fonctionnement de la prochaine année se chiffre à 64 833 494 $. Il s’agit d’un
budget équilibré grâce aux compressions de 681 352 $ consenties par les services.

Le budget d’investissements de 3 111 700 $ se subdivise comme suit :
• rénovations 1 007 700 $
• transformations 112 000 $
• mobilier, appareillage-outillage, fonds de bibliothèque 1 775 000 $
• développement informatique 217 000 $
La direction a également été autorisée à prélever une somme de 301 104 $ du solde de fonds
accumulés pour les fins suivantes : 
• promotion des programmes de l’École nationale d’aérotechnique 96 000 $
• internationalisation de la formation 146 000 $
• conseiller cadre 59 104 $

Plan stratégique 2004-2006
Le Plan stratégique 2004-2006 s’avère une
actualisation du Plan de développement
2001-2006. Il tient compte des nouvelles
exigences du Ministère en matière d’évalua-
tion, de réussite et de reddition de compte 
et du Projet éducatif; il intègre également 
les éléments identifiés en terme d’actions 
à la suite de la démarche d’évaluation 
institutionnelle effectuée au cours de l’année
2003-2004 et de l’évaluation de la mise en
œuvre du Plan institutionnel de réussite et
de diplomation.

Madagascar, mars 2004
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ressources documentaires,
secteur bibliothèque, en rem-
placement de Madeleine Dallaire;

Nicole Filion, agente de bureau
classe 2, Service de l'enseigne-
ment de l ’École nationale
d'aérotechnique, secteur du
secrétariat pédagogique, en rem-
placement de Francine Ayers;

Marlène Revert, agente de
bureau classe 1, Services aux étu-
diants et à la communauté, Centre
sport i f ,  en remplacement de
Nicole Roy.

PERSONNEL PROFESSIONNEL

POSTES RÉGULIERS
Denyse Racine, consei l lère
d’orientation à temps part iel ,
Services aux étudiants et à la
communauté;

Francine J. Goyette, aide péda-
gogique individuelle, Service de
l 'enseignement de l ’École
nationale d'aérotechnique, secteur
de l’encadrement scolaire;

Anne Parisé, aide pédagogique
individuelle, Service de la forma-
tion continue. 

OFFRES D’EMPLOIS – 
REMPLACEMENTS
Pierre Roberge, conseiller à la
vie étudiante (0,50), Services aux
étudiants de l’École nationale
d'aérotechnique, en remplace-
ment de Diane Lamothe;

Suzanne Viau, conseillère péda-
gogique, Service de la formation
continue, en remplacement de
Denis Fournier;

OFFRES D’EMPLOIS – 
PROJETS SPÉCIFIQUES
Marie-Claire Chaurest, conseil-
lère en information scolaire et pro-
fessionnelle, Direction des com-
munications et secrétariat général,
École nationale d'aérotechnique;

Cynthia Ingenito, conseillère
pédagogique, Direction générale,
secteur du développement inter-
national;

RETRAITES

Michel Perreault, adjoint admi-
nistratif, Service des ressources
matériel les, le 21 mai 2004;
Christian Rasselet, enseignant,
Département de cinéma, le 17 mai
2004; Michel Noël, enseignant,
Département de sociologie, et
Laurence Juneau, enseignante,
Département des mathématiques,
le 13 août 2004; Henri Desma-
rais, enseignant, Département de
français, et Claire Senécal,
enseignante, Département d’édu-
cation physique, le 31 août 2004;
Michel Paradis, aide péda-
gogique individuel, Service de l'or-
ganisation scolaire, le 6 septem-
bre 2004 et Solange Boulan-
ger, enseignante, Département
de physique, le 10 septembre
2004.

programmes de formation et dans certaines
activités parascolaires; la mobilité des 
étudiants et des enseignants par des stages
et des échanges à caractère éducatif à 
l’étranger; la coopération internationale et
l’exportation du savoir-faire en matière de 
formation, de soutien à la formation et à la
gestion, de transfert technologique et 
de recherche appliquée; le recrutement et
l’accueil d’étudiants étrangers.

Mandat au ministère des Finances
Le mandat d’emprunt pour un montant 
maximal de 10 millions de dollars confié au
ministère des Finances servira éventuelle-
ment à refinancer des emprunts à long
terme échus et à rembourser des dépenses 
d’investissements déjà effectuées. 

Élections
Mme Chantal Bélanger, représentante du
milieu socio-économique et ombudsman à la
Banque Laurentienne du Canada, a été
réélue à la présidence du Conseil d’adminis-
tration; M.Paul St-Onge, représentant des
commissions scolaires et psychopédagogue
à l’hôpital Charles-LeMoyne, assumera la 
vice-présidence pour l’année 2004-2005.

Le Comité directeur, présidé par le directeur
général, M. Guy Forgues, sera composé 
des personnes suivantes en 2004-2005 : 
Mme Chantal Bélanger et M. Paul St-Onge, 
M. Reynolds Kanary, représentant des
enseignants, M. Jean Thibodeau, représen-
tant des diplômés du secteur préuniversi-
taire et directeur du Centre financier aux
entreprises Longueuil/Les Seigneuries des
caisses populaires Desjardins, et de 
M. Christian Grégoire, représentant des 
parents et directeur général de la société
Cybercap. 
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04 Commission des études

Le Conseil a approuvé le bilan des activités de
l’année 2003-2004 ainsi que le plan de travail
de l’année 2004-2005.

Politique institutionnelle d’évaluation des
apprentissages
Le Collège dispose maintenant d’une nouvelle
Politique institutionnelle d’évaluation des
apprentissages.

Ce dossier, qui a soulevé de multiples passions
et débats depuis plus d’un an et demi, se clô-
ture par un consensus ralliant les diverses caté-
gories d’employés et les étudiants. Cette
entente fut rendue possible grâce aux travaux
menés au début du mois de septembre par un
comité de travail présidé par la directrice des
études et regroupant des représentants de
toutes les parties concernées; ce comité, dont
le mandat consistait à aviser la direction sur les
amendements souhaités au projet, fut mis sur

pied en suite à la motion du Conseil de juin
dernier et en raison du malaise qui subsistait
quant au libellé et à la portée de certains articles. 

Gestion personnel cadre
M. Serge Rioux, adjoint à la directrice des
études et responsable du Centre des
ressources documentaires de l’École nationale
d’aérotechnique, assumera la direction de 
l’École nationale d’aérotechnique en remplace-
ment de Mme Lucie Cousineau en congé de 
maladie depuis le 16 mai dernier.

Les membres du Conseil ont entériné les
démarches entreprises par la direction, 
avec l’accord du Comité directeur, pour recruter
un nouveau directeur des Services informatiques
suite à la démission de Mme Michèle Laberge le
16 août dernier. Ils ont également autorisé le
Comité directeur à procéder à l’engagement de
la personne que lui recommandera le comité de
sélection. 
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Le 10 septembre dernier, Danielle Cloutier
(Techniques d’orthèses visuelles), Denyse W.
Pelletier (Techniques diététiques), Francine
Deschenaux (Techniques d’hygiène dentaire),
Karine Vincent, Sylvie Gamache, Nathalie
Gendron, Diane Demers, Marie-France
Rémillard et Guylaine Germain (Techniques de
soins inf irmiers) et Monique Nadon,
(Département de chimie) entreprenaient le 
premier cours qui les mènera vers le diplôme

de 2e cycle d’enseignement de la Faculté d’Édu-
cation - Secteur PERFORMA - de l’Université de
Sherbrooke. Photographiées ici en compagnie
de la répondante locale sPERFORMA, Cynthia
Ingenito, le groupe, représentant la première
cohorte d’enseignantes du Collège admises à
ce programme de perfectionnement des maîtres
en enseignement supérieur, joignait ainsi les
rangs de leurs collègues de plusieurs autres col-
lèges du réseau. 

PERFORMA offre des activités correspondant
à des attentes et à des besoins préalablement
identifiés chez les enseignants par les répon-
dants locaux. Présentement, un certificat, un
baccalauréat volet aéronautique, un diplôme et
deux maîtrises sont offerts par PERFORMA au
personnel enseignant et, dans certains cas, aux
conseillères et aux conseillers pédagogiques,
de l’ordre collégial.

Vers un diplôme
de 2e cycle

VISITE DE LA 
COMMISSION D’ÉVALUATION 
DE L’ENSEIGNEMENT
COLLÉGIAL

Les 15, 16 et 17 septembre dernier, le Collège accueillait
six représentants de la Commission d’évaluation de l’en-
seignement collégial, dont son président, M. Jacques
L’Écuyer, dans le cadre des travaux entourant l’évaluation
institutionnelle. Rappelons que le collège Édouard-
Montpetit a transmis à la Commission, au cours de la
dernière année scolaire, un rapport d’évaluation institution-
nelle, répondant ainsi à l’obligation faite à l’ensemble des
cégeps de la province. Cette visite de trois jours, qui 
s’inscrivait dans la suite du dépôt du rapport, avait princi-
palement pour but de recueillir des compléments d’informa-
tion sur les services offerts au Collège. Pour ce faire, les
membres de la Commission ont tenu plusieurs rencontres
avec des représentants des principales instances du
Collège (commission des études, conseil d’administration,
comité de direction, etc.) et des représentants des 
différentes catégories de personnel. La suite des travaux est
attendue à l’hiver 2005.

Participez en grand nombre 

au prochain party de Noël du personnel

Quand : vendredi 3 décembre

Où : campus de Longueuil (Café étudiant)



C’est avec beaucoup de regrets que nous avons appris le décès, en sep-
tembre, de l’un de nos 29 retraités, André Renaud, technicien en travaux
pratiques au centre sportif. M. Renaud, qui n’était pas présent lors de la
cérémonie hommage, avait quitté le Collège en février dernier pour une
retraite bien méritée.

5

Un automne 
pas comme les autres pour 29 retraités

La rentrée d’automne 2004 a marqué le début de la retraite
pour 29 collègues de travail. Pour plusieurs d’entre eux, 
c’était la première fois, depuis leur tout jeune âge, qu’ils ne
pensaient pas «école» en voyant arriver le mois d’août !
Certains ont passé leur carrière active au Collège et ont quit-
té, 35 ans plus tard, avec le sentiment du devoir accompli.
D’autres ont passé plus rapidement, mais ont néanmoins 
laissé leurs traces. Tous ont été témoins de plusieurs
changements : agrandissements successifs, pour répondre
aux besoins d’une population étudiante toujours grandis-
sante; passage de l’âge du dactylosorus manuelus à celui de
l’ordinatorus de pochus, des disquettes grands formats aux
cédéroms, du Mac au IBM, du tableau noir à la classe
branchée et combien d’autres encore !

Un souvenir personnalisé a été remis à chacun des retraités. C’est
la céramiste Diane Brouillette qui a façonné les 29 tasses, toutes
différentes les unes des autres en raison de la fabrication main, bien
entendu, mais aussi en raison du message inscrit dans chacune
d’elles.

Souhaitons-leur bonne retraite !
De gauche à droite, 1ère rangée : Bernard Normand, professeur d’éducation
physique, Henri Tournier, professeur de mathématiques, Norbert Spehner, pro-
fesseur de français, Pierre Côté et Jean Senécal, professeurs d’administration,
Denis Vernier, professeur de biologie, Antony Gervais, technicien en électro-
nique. 2e rangée : Claude Canuel, professeur de mathématiques, Jacques Bégin,
directeur, Service des ressources financières, Robert Provost, technicien en
travaux pratiques, Département de physique, Isa Gabbe-Caron, professeure de
langues, Marc Lachance, professeur d’administration, Danielle Schaeffer, pro-
fesseure de géographie, Raymond Bienvenu, professeur d’économie, France
Senécal, professeure de philosophie, Lise Lambert, professeure de mathéma-
tiques, Jean-Serge Baribeau, professeur de sociologie, Hélène Martel, pro-
fesseure de soins infirmiers, Tam Shee Chung Wing, professeur de génie élec-
trique, Diane Brouillette, céramiste qui a créé les tasses offertes aux retraités, et
Michel Perreault, adjoint administratif, Service des ressources matérielles.
Absents au moment de prendre la photo : Claude Gagnon, Normand Tremblay,
André Jolicoeur, Gatien Fredette, Claude Beausoleil, Robert Brunet, Michel Saint-
Onge, Christian Rasselet.
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De gauche à droite : Maya Dagher, professeure au Département d’avionique et instigatrice du projet, Pierre
Proulx, coordonnateur du Département d’avionique, Louis-Marie Dussault, adjoint à la directrice des études, ser-
vice de l’enseignement, Serge Rioux, alors directeur par intérim à l’ÉNA, accompagnés de trois étudiants :
Manuel Chabot, Nancy Rodrigue et Claude Viens-Pelletier (à l’avant).

Inauguration du centre d’aide en avionique

Le 9 septembre dernier, le conseil d’administra-
tion de Développement aéroportuaire de Saint-
Hubert-Longueuil (DASH-L) mettait en place
son nouveau conseil de direction. Outre M.
Guy Forgues, directeur général du Collège, qui
agit en tant que secrétaire-trésorier, on retrou-
ve M. Jacques Goyette, ancien président du
conseil d’administration du Collège, de janvier
1996 à juin 2000. M. Forgues avait auparavant
été élu membre du conseil d’administration de
DASH-L lors de la première assemblée
annuelle tenue le 25 août.

Développement aéroportuaire de Saint-Hubert-
Longueuil, un organisme sans but lucratif,
indépendant de la Ville, est devenu officielle-
ment propriétaire à part entière de l’aéroport 
de Saint-Hubert le 13 septembre dernier lors
de la signature de l’acte de cession. À cette
occasion, le ministre Lapierre a annoncé une
contribution du gouvernement fédéral de
3 280 000 $ qui permettra à DASH-L de «cou-
vrir les frais liés à l’exploitation et à la réalisation
d’importants travaux d’entretien qui assureront
la sécurité des usagers». Cette formule semble
créer une dynamique au niveau local et relance
le développement des zones ainsi cédées. 
Elle est en force depuis une dizaine d’années,
alors que le gouvernement fédéral entreprenait
de se départir de tous les aéroports qu’il 
possédait en les cédant ou en les louant à des
organismes locaux.

Cette nouvelle «suscite déjà beaucoup d’intérêt
de la part d’entreprises désireuses de s’im-
planter ou de prendre de l’expansion» dans la

La valeur de cette zone aéroportuaire
s’élèverait à 18 millions de dollars, selon le rôle
d’évaluation municipal; la zone compte 58 mil-
lions de pieds carrés de terrains incluant 11
millions de pieds carrés de terrains adjacents
voués au développement industriel.

M. Guy Forgues 
au comité de direction de DASH-L

À la mi-août, M. Pascal Désilets succédait à M. Mathieu
Dumouchel, comme directeur général du Centre tech-
nologique en aérospatiale.

Diplômé bachel ier en génie mécanique de l ’École
Polytechnique, M. Désilets a aussi obtenu un M.B.A. à l’École
des hautes études commerciales (HÉC). Il a travaillé pendant
plusieurs années chez Sinlab Biostructure au département
des opérations et chez Mécanica Solutions comme gestion-
naire de projet et spécialiste en fabrication.

Le CTA est un centre collégial de transfert de technologie
dédié au secteur aérospatial et associé à l’École nationale
d’aérotechnique.  Sa mission consiste à soutenir les entre-
prises québécoises, principalement les PME, en leur offrant
des services d’aide technique, de développement de
procédés et d’assistance à l’innovation.

Nouveau directeur au CTA

zone aéroportuaire de l ’arrondissement 
Saint-Hubert,  a aff i rmé M. Goyette. Le
développement de la zone générera des
revenus additionnels en taxes à la Ville en plus
de créer de nombreux emplois, que ce soit lors
de la construction des infrastructures aussi
bien que lors de l’implantation d’industries et
de bureaux. 

Pascal Désilets

C’est le mercredi 22 septembre dernier que voyait le jour le nouveau centre
d’aide en avionique (CAA) de l’École nationale d’aérotechnique. Ce centre
s’adresse aux étudiants de tous les niveaux, inscrits en Avionique ou en
Entretien d’aéronefs. Dès la première semaine, plus de 40 étudiants de 
première, deuxième et troisième année se sont présentés au Centre.

Né d’un besoin exprimé par plusieurs collégiens, le CAA se veut un 
carrefour permettant de répondre aux questions des étudiants en difficultés
et permettant à ceux qui réussissent mieux de partager leurs connaissances.
Pour mieux répondre aux besoins des étudiants, le CAA est situé dans 
des locaux de laboratoire du Département d’avionique, ce qui permet aux
étudiants de tester et de mettre en pratique leurs connaissances sur 
le champ. 

Le CAA est ouvert tous les mercredis de 11 h 30 à 14 h 30. Mme Maya
Dagher, professeure au Département d’avionique et instigatrice du projet,
sera sur place pour encadrer les étudiants et les aider. De façon plus
ponctuelle et selon les besoins, d’autres professeurs du département seront
présents.
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Une dizaine d’étudiants, accompagnés par le
professeur Jean-Pierre Giroux de l’ÉNA, ont
vécu un séjour mémorable dans le cadre d’une
activité de visites d’industries aéronautiques
en Espagne, et ce, au moment même de l’at-
tentat terroriste à la gare d’Atocha.

Accueillis chaleureusement partout où ils sont
passés, les participants ont eu la possibilité 
d’expérimenter différents simulateurs au CAE
Madrid Center, de voir la chaîne de montage
de l ’avion de combat Typhoon en plus 

d’admirer ses essais en vol à la compagnie
EADS CASA à Getafe, près de Madrid. Le
groupe a aussi été impressionné par l’ampleur
de l’empennage du nouveau Airbus A-380 et
par la visite de toutes les  installations de la
compagnie Gamesa, sous-contractant de
Bombardier, située près de Séville.

Un imprévu de taille
Alors qu’ils étaient sur le point de se rendre à
la compagnie Ibéria, un attentat a été perpétré
à la gare d’Atocha, faisant plusieurs victimes.

Fort heureusement, le groupe de l’ÉNA ne
transitait pas par la gare cette journée-là, au
grand soulagement de tous. Cependant, à leur
retour de Séville, quelques jours après l’événe-
ment, les cégépiens se sont rendus sur les
lieux et ont pu ressentir toute l’horreur de cet
attentat. 

Le groupe étudiant, Exploration ÉNA, est à
préparer un autre voyage de visites indus-
trielles, cette fois-ci en France et en Belgique,
en mars 2005.

Un voyage en Espagne hors de l’ordinaire pour un groupe d’étudiants de l’ÉNA

La série Avions, animée par le comédien Jean-Nicolas Verreault et
diffusée sur les ondes de la chaîne Historia en octobre dernier, a

été filmée en
partie à l’É-
cole natio-
nale d’aéro-
technique. La
série relate le
d é v e l o p -
pement de 
l’aviation au
XXe siècle et
fait le point
sur les spéci-
ficités tech-
nologiques,
qui ont fait
de l’avion le

moyen de transport le plus rapide du siècle dernier. C’est une his-
toire de succès et d’échecs motivée par le rêve d’Icare : voler tou-
jours plus loin, plus vite et plus haut.

Dans le cadre de cette série, M. Jacques G. Ruel land, 
professeur de philosophie à l’École nationale d’aérotechnique, a 
agi comme expert-consei l  auprès de la production. 
M. Ruelland est l ’auteur de plusieurs ouvrages dont deux 
portant sur l ’aéronautique : Le rêve d’Icare dans lequel 
«il raconte l’histoire des hommes et des femmes, des industries et
des institutions qui ont donné au Québec une réputation enviable
dans le domaine de l’aéronautique» et Éthique et aéronautique : 
le travail de l’aérotechnicien qui se veut une réflexion sur l’éthique
professionnelle.

Rappelons qu’en décembre dernier, l’ÉNA soulignait les 100 
ans du premier vol motorisé des frères Wright (photo 
ci-contre). Dans le cadre d’un événement haut en couleur et devant
plus d’une centaine de personnes, sont descendus d’un avion de
type Beechcraft 18, les pères de l’aviation personnifiés par deux
comédiens ayant revêtu les costumes d’époque. 

Note : la série Avions est en rediffusion jusqu’au 19 décem-
bre prochain. Consultez le site www.historiatv .com ou
encore votre téléhoraire pour connaître les heures de présentation.

Le saviez-vous?
Une série télévisée tournée à l’ÉNA

L’année dernière, l’ÉNA soulignait de belle façon les 100 ans du premier vol des frères
Wright. On reconnaît sur la photo Mme Lucie Cousineau, directrice de l’ÉNA, de même que
M. Jacques G. Ruelland, professeur de philosophie, en compagnie, des deux comédiens
qui personnifiaient les frères Wright. Notons que M. Ruelland a agi comme expert-conseil
auprès de l’équipe de production de la série Avions diffusée sur la chaîne Historia. 
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Bourse d’études du millénaire
Jocelyn Lebeau,
diplômé d’Édouard-
Montpetit en Arts
et lettres, prof i l
cinéma et commu-
nication, a reçu une
bourse d’excel-
lence du millénaire
de 5 000 $ pour
son engagement
communau ta i r e ,
ses résultats sco-
laires, son leader-

ship et son intérêt pour l’innovation. Rappelons
que Jocelyn a été président de l’AGECEM en
plus d’être animateur de différents événements
artistiques et communautaires. Il poursuit ses
études en communication à l’UQAM. 

La Fondation sport-études et leurs 
partenaires remettent des bourses à des
étudiants du Collège

Bourse RDS à un athlète-étudiant
Le 30 juin dernier, le cycliste François Michel
Sztuke, étudiant en Sciences de la nature, 
a reçu l’une des bourses RDS (d’une valeur 
de 500 $) pour le maintien aux études des 
athlètes se distinguant sur les scènes nationale
et internationale. 

Bourse olympique Radio-Canada
Le jeudi 13 mai dernier, Fanny Barthell-Girard,
gymnaste de Saint-Basile-le-Grand, athlète-
étudiante au Collège, a reçu l’une des vingt
bourses olympiques Radio-Canada d’un mon-
tant de 500 $ pour la qualité de son dossier
scolaire et ses performances sportives. 

Par ces programmes de bourses, RDS et
Radio-Canada s’associent à la Fondations
sport-études pour permettre aux jeunes 
athlètes du Québec de progresser aussi bien
dans leur sport que dans leurs études et de
poursuivre leur quête d’excellence dans ces
deux domaines.

Arts plastiques
Bourse du Groupe des Sept
Le Groupe des Sept, un atelier d’architecture,
a remis à Roxanne Germain une bourse de
500 $ pour son œuvre intitulée Féminité. La
récipiendaire de la bourse a été sélectionnée
parmi des finissants en Arts plastiques dont les
oeuvres ont été évaluées par un jury composé
de Mmes Marie-Josée Laframboise, artiste,
Mireille Lavoie, professeure au Département
d’arts plastiques et Christine Thillet, du Groupe
des Sept.  En plus de récompenser un étudiant
pour les efforts et le travail accompli, la bourse
visait à appuyer la créativité des finissants dans
la réalisation d’intégrations architecturales. 

Le prix Le choix du public, assorti d’une bourse
de 100 $, a été remis à Cédric Bissonnette
pour son œuvre Mixed up confusion. Les 
visiteurs, les membres du personnel et les 
étudiants du campus de Longueuil se souvien-
nent certainement de cette installation qui
plongeait, à la session dernière, le corridor de
l’aile E, au premier étage, dans un espace feu-
tré de rouge.

Prix AQWBJ en photographie
Claudine Brouillard de Saint-Eugène, étudiante
diplômée en Arts plastiques, est l’une des cinq
lauréates du Prix AQWBJ en photographie; elle
a ainsi vu son œuvre photographique
Individualité collective (photo ci-dessous)
choisie pour faire partie de l’exposition C’est
pas facile d’avoir 20 ans ! Cette exposition est
le résultat d’un concours organisé par l’Agence
Québec Wallonie Bruxelles pour la jeunesse
(AQWBJ) pour soul igner les 20 ans de
coopération jeunesse entre le Québec et la
Wallonie-Bruxelles. Présentée à la Maison de la
culture Frontenac jusqu’au 14 novembre, l’ex-
position sera enrichie des œuvres de jeunes
artistes wallons et bruxellois à la fin du mois de
novembre alors qu’el le se déroulera à
Bruxelles.

Bourse commémorative Claire-Doucet
Jackie St-Hilaire, finissante en Technologie de
l’électronique a reçu, en mai dernier, une
bourse de 150 $ du Fonds commémoratif
Claire-Doucet. Remise à une étudiante pour sa
détermination, sa persévérance dans ses
études et son engagement dans son milieu,
cette bourse vise à perpétuer le souvenir de
Claire Doucet, documentaliste au centre d’in-
formation scolaire et professionnelle du
Collège.

Plus de 14 000 $ en bourses remises à des
étudiants des programmes Sciences
humaines, profil administration et
Techniques administratives
Lors d’une cérémonie organisée en leur 
honneur le 19 mai dernier, quatorze étudiants
en Administration et en Techniques administra-
tives se sont partagé 14 100 $ en bourses.
S’étant démarqué par leur engagement, leur
esprit d’équipe et leur persévérance, Amélie
Ogleman de Saint-Amable, Marie-Claude Lebel
de Candiac, Nicholas Tisluck de Candiac et
Émilie Racicot de Boucherville, étudiants en
techniques administratives, de même que
Geneviève Cuil ler ier de Saint-Hubert et 
Jean-François Gagnon de La Prairie, finissants
en Sciences humaines, profil administration,
ont reçu une bourse de 250 $.
Par ailleurs, deux étudiantes, qui souhaitent
poursuivre des études universitaires en gestion,
ont été récompensées pour l’excellence de leur
dossier scolaire ainsi que pour leur engage-
ment dans des activités parascolaires et 
communautaires. Il s’agit de Virginie Sinotte-
Lefebvre de Saint-Hubert,  étudiante en 
techniques administratives et de Audrey
Cordeau de Chambly, étudiante en Sciences
humaines, profil administration à qui l’Ordre
des CGA et l’Ordre des CMA a remis une
bourse de 300 $.

Claudine Brouillard, par son œuvre
Individualité collective , pose un
regard sur sa génération et sur la
société dans laquelle elle évolue :
«Venant d’un milieu rural, je fus sur-
prise, à mon arrivée dans un espace
urbain, de constater que les gens
se côtoient tous les jours sans
même vraiment se voir, ni se con-
sidérer».

Au  t ab l eau  d ’ honne
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L’excellence de six étudiants, récipiendaires de
bourses d’admission B.A.A. - Leadership des
HEC d’une valeur de 2 000 $ chacune, a aussi
été soulignée. Félicitations à Noémie Doyon
Gamache de Longueuil, Francis D. Matthews
de Saint-Hubert,  Jessica Morneau de
Longueuil, Maxime Turcotte de Longueuil,
Anne-Frédérique Vouligny de Boucherville et
Charles Jutras Demers de Mont-Saint-Hilaire! 

Défi ouvert canadien de mathématiques
Trois étudiants d’Édouard ont mérité un
Certificat de distinction pour leur participation
au concours Défi ouvert canadien de mathé-
matiques, édition 2003-2004. Il s’agit de
Sylvain Demers, Jean Gabriel Daneault et Julien
Grenier, inscrits au programme Sciences de la
nature, qui ont obtenu respectivement une note
de 55, 45 et 44 sur une possibilité de 80
points. Tous trois ont fait preuve de créativité et
ont démontré leurs compétences en résolu-
tions de problèmes, se classant parmi les 36 %
des étudiants qui ont réussi le concours avec
au moins une note de 40 sur 80.

En tout, 5 100 élèves des quatre coins du
Canada ont passé l’examen du 8e Défi. Les
concurrents devaient répondre à douze ques-
tions en deux heures et demie. 

Un merci spécial aux professeurs du
Département de mathématiques, qui chaque
année, encouragent les étudiants à se dépas-
ser dans ce domaine.

Lors de la finale montérégienne du concours Chapeau les filles, qui se déroulait cette année au
printemps dernier à l’École nationale d’aérotechnique, Fanny Grégoire, de l’arrondissement
Brossard, étudiante en Techniques de construction aéronautique et Émilie Benoît, de l’ar-
rondissement Vieux-Longueuil, étudiante en Avionique ont mérité respectivement une bourse de
500 $ et de 100 $ du Réseau montérégien des organismes non traditionnels (RMONT). Fanny
et Émilie, tout comme les 31 autres lauréates régionales, étaient recommandées pour participer
au volet national du concours. 

L’inscription des filles dans les secteurs comme celui de l’aéronautique est en plein essor et
constitue un excellent moyen pour pallier la pénurie d’élèves et de main-d’œuvre dans des
métiers traditionnellement masculin. 

L E S F I L L E S À L’ É N A

Entretien d’aéronefs 42

Avionique 12

Construction aéronautique 19

Session Accueil et intégration 2

eu r  des  é t ud i an t s

Plus de 14 000 $ en bourses remises à des étudiants 
des programmes Sciences humaines, profil administration 
et Techniques administratives

Chapeau les filles - finale régionale



Cinq médailles d’or 
et une d’argent pour Benoît Huot
Benoît Huot, étudiant au Collège au programme Sport-études, a dominé aux
compétitions de natation auxquelles il était inscrit. Il participait en effet à sept
épreuves de natation aux jeux paralympiques d’Athènes, qui se sont déroulés
du 17 au 28 septembre dernier.

Benoît a remporté les honneurs dans les compétitions suivantes dans la 
catégorie S10 : 100 m papillon (doublé d’un record mondial avec un chrono
de 59,54), 100 m libre, 200 m quatre nage individuel inscrivant du coup une
nouvelle marque paralympique avec un temps de 2:15,78, 400 m libre en
4 :15,01, le 50 m libre en éclipsant son propre record mondial avec un temps
de 24,71 alors qu’il a échappé un deuxième tour du chapeau en or en arrivant
2e au 100 m dos avec un temps de 1:04,30, seulement 0,08 secondes der-
rière l’Américain Justin Zook. Inscrit dans la catégorie SB9 au 100 m brasse,
Benoît a dû se contenter d’une 6e place au classement. 

Avec cinq médailles d’or et une d’argent, le moins qu’on puisse dire, c’est que
Benoît a offert de bril lantes performances aux Jeux paralympiques.
Félicitations ! 

Présentement en «session sabbatique», Benoît reprendra le collier d’étudiant
en janvier prochain en vue d’obtenir son diplôme d’études collégiales.

photo courtoisie de Natation Canada

Au tableau d’honneur des étudiants (suite)

Le 8 octobre dernier, Benoît rencontrait les joueurs et les entraîneurs de
l’équipe de football du Collège, question de parler de son expérience récente
et d’encourager à la persévérance ses collègues sportifs. Les joueurs ont pu
apprécier la simplicité de Benoît, malgré une récolte plus qu’impression-
nante de médailles.

JEUX PARALYMPIQUES D’ATHÈNES 2004
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En marge du congrès de l’Association fran-
cophone pour le savoir (Acfas) du 13 mai
dernier, se déroulait la cérémonie de

remise des prix et mentions du concours des
Prix du ministre de l’Éducation. Sur plus de
140 ouvrages soumis au concours dans dif-
férentes catégories, deux ouvrages d’en-
seignants du Collège ont remporté un prix.
Faisant partie du comité de sélection à l’en-
seignement collégial, on retrouvait, parmi les 38
membres, Denise Lussier, coordonnatrice du
Département de soins infirmiers de même que
Bernard Turgeon, professeur au Département
d’administration et de techniques administra-
tives.

Prix du ministre décerné à Lorne
Huston et Louis Lafrenière
Chronos : ouvrage primé - enseignement
collégial, catégorie Multimédia
«Chronos [est] l’exemple même d’un véritable
document multimédia dans lequel les technolo-
gies de l’information et de la communication
viennent enrichir la portée pédagogique des
activités d’apprentissage.» C’est, en résumé,
l’appréciation que les membres du comité de
sélection à l’enseignement collégial ont porté
sur le document multimédia réalisé par Lorne
Huston et Louis Lafrenière, en collaboration
avec Diane Joly, Lucie Trépanier, pour la mise
au point de la programmation informatique, et
Christine Blais, pour la conception graphique et
infographique du logiciel, du Centre collégial de
développement de matériel  didactique
(CCDMD). Les multiples facettes de ce logiciel
permettent des recoupements interdisci-
plinaires notamment avec la littérature. C’est un
outil d’apprentissage particulièrement bien
adapté et orienté vers l’efficacité pédagogique.

Un Prix du ministre de 

CAMPAGNE CENTRAIDE DU COLLÈGE
DU 22 NOVEMBRE AU 3 DÉCEMBRE

OBJECTIF : 15 000 $

Des prix seront tirés parmi les donateurs:
Une aquarelle de Claude Noël

Deux pièces de céramique d’Isabelle Bourdon 
et de Diane Brouillette

Une vignette de stationnement (rouge)
Des billets de spectacle

Des abonnements à la salle d’entraînement Ben Weider
Un sac de produits d’hygiène dentaire

VOUS AVEZ LE DON DE CHANGER LES CHOSES !
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Choisie par les jurys parmi plus de 600 œuvres, la pièce Soir et nuit d’au-
tomne, d’Isabelle Bourdon, monitrice de céramique au Collège, fait partie de
l’exposition internationale Orton Cone Box Show. Les artistes désirant
soumettre une œuvre pour cette exposition biennale d’envergure devaient

s’assurer que la pièce tenait
dans une boîte de cônes de mar-
que Orton (de dimension 3’’ X
3’’ X 6’’, voir photo ci-contre),
utilisés lors de la cuisson de la
céramique. L’exposition a été
inaugurée à la fin du mois de
mars dernier à la Galerie Holt /
Russel de l’Université Baker, au
Texas, et se poursuivra dans
plusieurs pays pour une durée
de deux ans.
Les miniatures de Mme Bourdon

ont la cote à cette exposition; en effet, d’autres pièces ont été retenues par
les jurys en 1998, 2000 et 2002. Notons qu’en 1998 la pièce exposée a été
l’une des dix pièces primées.

Exposition d’envergure pour la céramiste Isabelle Bourdon

«Les membres du comité de sélection ont été renversés par l’inventivité
déployée dans cet ouvrage et par l’aptitude de son auteur à vulgariser
des notions complexes au moyen de la manipulation matérielle, tout en
respectant la rigueur de la théorie.» D’abord soumis en compétition
dans la catégorie Volume, La relativité animée a vite attiré l’attention du
comité par sa richesse exceptionnelle. Cependant, compte tenu que les
caractéristiques d’un tel ouvrage ne pouvaient être reconnues à leurs
juste valeur dans cette catégorie, c’est unanimement que les membres
du comité de sélection ont demandé à créer un prix spécial pour
souligner l’originalité et la créativité de Stéphane Durand dans la vulgari-
sation de cette théorie scientifique si célèbre, mais si peu comprise.
Stéphane Durand est un vulgarisateur hors pair : il enseigne, dans le
cadre d’un cours complémentaire, la physique à des étudiants pour qui
la science est à mille lieux de leur réalité.

Les Prix du ministre sont remis annuellement à des enseignants de
niveau collégial et universitaire (premier cycle) et soulignent l’engage-
ment de ces derniers à produire du matériel pédagogique de première
qualité dans les catégories Volume, Notes de cours, Documents 
multimédias et Cours à distance aussi bien en sciences humaines qu’en
sciences de la nature et en formation technique.

De gauche à droite, Pierre Reid,
ministre de l’Éducation, en com-
pagnie de Lorne Huston, Louis
Lafrenière, professeurs au Collège
et, du CCDMD, Christine Blais,
infographiste ainsi que Lucie
Trépanier, chargée de projet.

l’Éducation et un Prix spécial à des enseignants du Collège 

Prix spécial créé pour Stéphane Durand
La relativité animée - Comprendre Einstein en animant soi-même l’espace-temps 

Stéphane Durand recevant son prix spécial des
mains du ministre de l’Éducation, Pierre Reid. 
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Qu’ont en commun les étudiants de denturologie
et ceux qui évoluent dans différentes équipes
sportives intercollégiales (les joueurs de football,
de flag football, de soccer et de basket, par
exemple)? Le sourire et la volonté de protéger
efficacement la bouche des traumatismes, pour
les uns, et le désir de conserver un sourire
impeccable, pour les autres !

En effet, en moins de deux semaines, les 
étudiants de 3e année en Techniques de 
denturologie ont frabriqué, sur mesure, une cen-
taine de protecteurs buccaux pour les joueurs
des équipes ciblées pour leur risque élevé de
blessures ou de traumatismes à la bouche. Ces
blessures vont de la dent cassée à la commotion
cérébrale en passant par la gamme de blessures
subies au cou ou à la mâchoire. 

C’est grâce à l’Association des parents du
Collège, qui a assumé les coûts reliés à la pro-
duction des protecteurs, à Monique Magnan,
conseillère à la vie étudiante - division sports et
plein air, et aux professeurs de denturologie que
le projet a pu être réalisé. Les profits ainsi
générés par ce projet serviront à financer le bal
des étudiants de denturo. Bref, tous ont de quoi
sourire à pleines dents ! 

Sur les scènes politique et sportive, 
des étudiants d’Édouard se distinguent
Scène politique 

Lors des élections partielles tenues dans le
comté de Gouin, à Montréal, le 20 septembre
dernier, Nicolas Girard a été élu député provin-
cial. Ancien étudiant du Collège, M. Girard a
milité au sein d’associations étudiantes tout au
long de ses études postsecondaires : il fut en
effet à la tête de l’Association des étudiants et
étudiantes du collège Édouard-Montpetit
(AGECEM) avant de s’impliquer au sein de la
Fédération des associations étudiantes du
campus de l’Université de Montréal. Nicolas
Girard a été l’attaché de presse d’André
Boisclair de 1998 à 2000 et a travaillé au sein
de différents cabinets ministériels jusqu’en
2003. Jusqu’à son élection, il était conseiller
syndical au Service des communications de la
CSN.

Scène sportive

La victoire, ce n’est pas tout

Lors des derniers jeux olympiques d’Athènes,
les judokas Marie-Hélène Chisholm, une 
ancienne étudiante du programme Sport-
études du Collège, et Caroline Lepage, encore
étudiante du même programme, ont vu leur
espoir de médaille s’éteindre à la suite de leurs
défaites respectives. Tout au long de leur 
parcours, ces deux athlètes ont fait preuve de
détermination et de persévérance, deux valeurs
importantes qui sauront certainement leur servir
pour la suite de leur histoire. 

Devant passer par la porte d’en arrière, le
repêchage, pour espérer au plus une médaille
de bronze, Marie-Hélène s’est inclinée dans l’ul-
time match devant l’opposer à la Slovaque

Urska Zolnir. Malgré la défaite, Marie-Hélène a
réussi au-delà de ses espérances, puisqu’à
moins de deux mois de l’ouverture de Jeux, elle
changeait de catégorie passant de la catégorie
70 kilos à la catégorie des 63 kilos, se retrou-
vant ainsi parmi les plus lourdes de sa caté-
gorie au lieu d’être parmi les plus légères. Ses
résultats surprenants — elle «a obtenu le
meilleur résultat de l’histoire olympique du
Canada en judo féminin» — lui ont valu d’être
nommée Personnalité de la semaine du journal
La Presse, le 22 août dernier. Le cheminement
de la jeune judoka est loin d’être terminé; on
risque fort de la retrouver dans quatre ans aux
jeux olympiques de Pékin.

Caroline, elle, a eu moins de chance; son
tournoi olympique s’est bien vite terminé en
subissant deux défaites lors de ses combats de
première ronde. Pour Caroline, il s’agissait de
sa dernière compétition internationale; en entre-
vue avec un journaliste du Journal de Montréal,

elle résumait sa carrière par un seul
mot : persévérance. 

Médaille d’or et de bronze pour
Alexandre Bérubé
Alexandre Bérubé a fait belle figure en
Kata, lors du prestigieux tournoi de
karaté, le Toronto Open Karate
Championship, qui se déroulait les 28
et 29 août dernier. Alexandre a en effet
remporté la médai l le d’or dans la 
catégorie 16-17 ans et a mérité une
médaille de bronze dans la catégorie
18 ans et plus. Parmi les défis qu’il
souhaite relever au cours des
prochains mois :  part iciper au
Championnat Canadien qui aura lieu à
Halifax en avril 2005.

Alexandre Fortier se frotte aux plus
grands de sa discipline
Discipline : vélo de montagne; caté-
gorie : junior expert; lieu : Les Gets, en
France; compétition : Championnat du
monde de vélo de montagne. Résultat :

38e (sur 88 cyclistes qui ont terminé la course),
à plus de 13 minutes du meneur. Belle perfor-
mance pour un premier tournoi international à
titre de représentant du Canada. 

Ce sont surtout les résultats d’Alexandre à des
compétitions canadiennes qui lui ont permis de
faire partie de l’équipe nationale : médaille d’ar-
gent à la quatrième Coupe Canade, à Calgary,
le 7 août dernier, médaille d’or à Sun Peaks
Resort, en Colombie-Britanique, le 21 août. 
Pas d’erreur, Alexandre Fortier est un cycliste
de haut niveau, qui ,  avec la maturité et 
l’expérience, saura faire son chemin aux com-
pétitions internationales. 

Alexandre Fort ier,  de l ’arrondissement 
Vieux-Longueuil, étudie présentement en
Techniques de comptabilité et de gestion.

LA DENTUROLOG I E  au service du sport

Ian Langelier, Louis-Pierre Dahito et Chani Roy 
profitent maintenant d’une pièce d’équipement 
supplémentaire : le protecteur buccal. Plus d’une
centaine de protecteurs ont été confectionnés pour
les joueurs d’équipes sportives dont le risque 
de blessures à la bouche est élevé; ce sont 
les finissants du programme Techniques de 
denturologie, dont Geneviève Gauvin et Annie
Leclerc, assistés de leurs professeurs, qui ont 
effectué chacune des pièces. Le projet a été 
subventionné par l’Association des parents.



Louis-Philippe Charland Teko Keyevuh

L’après-Lynx
Plusieurs joueurs de football des Lynx évoluent maintenant dans
des ligues universitaires. Vous vous souviendrez peut-être de :
Jonathan St-Pierre (Hurricanes de Miami); Jean-Francois Vibert,
Teko Keyevuh, Olivier Corbeil-Audette, Louis-Philippe Charland,
François Xaysanasy et Roberto Jr Forté (Carabins de l’Université
de Montréal); Patrice Lalonde (Redmens de l’Université MgGill);
Sébastien Jalbert, Simon Paquette, Pascal Bouchard, Pierre-Marc
De Champlain, Paul-André Malo (Vert et Or de l’Université de
Sherbrooke); Jean-Philippe Asselin (Gee Gees de l’Université
d’Ottawa); Pierre-Luc Houle et Michel-Pierre Pontbriand (Rouge et
Or de l’Université Laval).

• 10 000 tonnes de vieux pneus entrent dans la composition du
nouveau terrain synthétique; c’est une surface composée à
100 % de caoutchouc (certaines contiennent du sable) mis à part
les brins d’herbe… 

• les surfaces synthétiques, telle la surface AstroPlay Plus installée
récemment, peuvent remplacer avantageusement le gazon naturel
et procurent confort aux joueurs, tout en limitant les risques 
de blessure, et offrent des propriétés supérieures aux surfaces
synthétiques de première génération;

• de plus en plus d’équipes professionnelles (NFL, LCF, équipes
universitaires, etc.) optent d’équiper leur terrain de surface 
synthétique du type de l’AstroPlay Plus;

• malgré leur coût relativement élevé (le nouveau terrain a été con-
struit au coût de un million de dollars par le biais d’un programme
Canada-Québec relatif aux infrastructures, en partenariat avec la
Ville de Longueuil, la commission scolaire Marie-Victorin, le
Collège Français et le collège Édouard-Montpetit), il est prouvé,
qu’à l’usage, les coûts d’entretien d’un terrain synthétique 
sont moins élevés que pour un terrain naturel… et le gazon est
toujours vert ! 13

Le 25 septembre dernier, plusieurs partisans
ont répondu à l’invitation de l’équipe de football
locale et ont participé au premier «Tailgate
Party», un party d’avant-match, de l’histoire des
Lynx du collège Édouard-Montpetit. En plus de
participer au barbecue traditionnel, les sympa-
thisants ont eu la chance de rencontrer les
joueurs et l’équipe d’entraîneurs dirigée par
Alain Blondeau depuis six ans. Des anciens
entraîneurs et des anciens joueurs, certains
évoluant présentement au sein d’équipes uni-
versitaires, étaient aussi de la fête. Parmi ces
derniers, mentionnons Jean-François Vibert et
Teki Keyevuh, des Carabins de l’Unmiversité de
Montréal ainsi que des vétérans de la première
édition : Sylvain Morin (Sylvain a déjà travaillé
au CEM), Gyslain Mondou, aujourd’hui

entraîneur de notre équipe de flag-football,
Vincent Dequoy et Michel Michaud. Des prix de
présence ont été offerts, dont un abonnement à
la salle d’entraînement Ben Weider du Centre
sportif Montpetit; un programme souvenir a
aussi été remis aux spectateurs.
Lors du match qui suivait et qui inaugurait la sur-
face synthétique, les mettant aux prises avec les
Phénix d’André-Grasset, les Lynx se sont 
malheureusement inclinés 42-35 en deuxième
période de prolongation. 

Les Lynx : du football depuis 23 ans !
Crée en 1982 par un groupe d’étudiants 
d’Édouard-Montpetit, l’équipe de football les
Lynx fait partie du réseau de compétitions inter-
collégiales de la Fédération québécoise du
sport étudiant (FQSE). Depuis 1994, la forma-
tion a participé aux séries du Bol d’Or à huit
reprises. 

!

Le premier 
«Tailgate Party» des Lynx 

attire 600 spectateurs au match

TOUCHÉ

Le 
recyclage 

et le sport : 

F O O T B A L L  I N T E R C O L L É G I A L

Le maire Jacques Olivier s’apprête à faire le
coup d’envoi.



L’été cette année,
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Il y en a eu vraiment pour tous les goûts à la journée de plein air du personnel du
Collège. De l’initiation au kayak de mer à travers les îles de Boucherville en passant
par la traditionnelle ronde de golf, le canot sur le Richelieu, la randonnée à vélo
jusqu’à Chambly pour les sportifs, à la cuisine sur barbecue, pour les amateurs de
bonne chair, au jardinage, pour les amoureux de la terre, l’observation des oiseaux,
pour les ornithologues amateurs, la visite du jardin botanique et l’initiation à la photo
numérique pour les amants du beau, l’éventail des activités
n’avait de limite que l’imagination des organisateurs et des
participants qui ont réussi à faire inscrire, à la dernière
minute, le tennis comme activité officielle.

Lors du repas, la chaleur était au rendez-vous pour le pre-
mière belle soirée de l’été. Durant la soirée, de nombreux
prix de présence ont été remis aux participants, les photos
numériques prises lors de la virée dans le Vieux-Montréal
ont été exposées, le tout agrémenté de musique et de
danse.

aux organisateurs : Bernard
Normand (professeur à la retraite au Départe-
ment d’éducation physique), Patricia Dufort
(Direction des communications), Dominique
Bédard (Fonds de développement),  Sony
Boudreau (ÉNA), Jean-François Lamy, Éric
Bronsard, Line Delage et Jean-Pierre Hamel
(Services aux étudiants - centre sportif), Michel
Major (Département d’éducation physique) et
Yvon René, (Direction des ressources humaines)
pour avoir fait renaître une telle journée.

...aux responsables d’activités qui ont su, grâce à leur patience et à leurs
bons conseils, encadrer leurs collègues de travail dans la découverte d’une
activité sportive ou culturelle. 

...aux promoteurs, ambassadeurs et grands argentiers : Dorothée
Gravel, Andrée Chayer, Chantal Potvin, Mireille Bezeau, Dominique Bédard,
France-Andrée Joanis et France Bastien.

...aux généreux commanditaires dont la liste serait ici trop longue à
énumérer. Par crainte d’en oublier, que ceux qui se reconnaissent acceptent
ce merci à titre personnel ! 

...à tous les participants, bien sûr, sans qui cette journée n’aurait pu se
tenir, malgré toute la bonne volonté des organisateurs.

Canot : Jacques Côté et Michel Major
Golf : Sony Boudreau
Kayak : Claude Duguay et Jean-François Lamy
Patin à roues alignées : Line Delage et Jean-François Hotte
Randonnée cycliste : André Bouchard, Pierre Brazé 

et Simone Denis
Randonnée pédestre : Éric Bronsard et Jean Leroux
Horticulture : Serge Roy 
Visite au jardin botanique : Dominique Bédard
Safari photo : Robert Houle
Cuisine BBQ : Denis Roy 

(collaboration spéciale de l’école 
secondaire Jacques-Rousseau)

Tennis : Alain Morency 

c’était le 4 juin !

MerciMerci

Vous serez bientôt invités à vous inscrire 
à la toute première édition hivernale
de la journée de plein air.

C’est à suivre



15

No
uv

ell
es

pa
ru

tio
ns

Prendre plaisir à découvrir - 
Guide d’intervention éducative auprès des poupons et
des trottineurs

Traduit et adapté par Louise
Bourgon et Sylvaine Léger
Auteures :  Jacalyn Post et
Mary Hohmann
Gaëtan Morin éditeur

Prendre plaisir à découvrir est
un guide complet et facile à
consulter qui propose au per-
sonnel des services de garde
des outils permettant d’offrir
des soins de grande qualité aux
poupons et aux trott ineurs.
Développée par la Fondation
High/Scope, l’approche pré-
conisée dans cet ouvrage
favorise l’apprentissage actif
des très jeunes enfants du
stade de développement sen-
sorimoteur. Entourés d’adultes chaleureux, présents et fiables, les
enfants explorent alors en toute confiance leur univers immédiat
avec leur corps et tous leurs sens.

C’est un outil précieux d’évaluation et de réflexion quant aux 
pratiques éducatives. Il favorise un climat de travail serein et un
milieu de vie agréable et stimulant pour les poupons et les 
trottineurs. Cet ouvrage s’adresse aux intervenants aussi bien
qu’aux étudiants qui se destinent à l’éducation de très jeunes
enfants.

Louise Bourgon et Sylvaine Léger enseignent au Département de
techniques d’éducation à l’enfance.

L’Éveil du bébé aux sons et à la musique

Nicole Malenfant
Les Presses de
l’Université Laval
L’Éveil du bébé aux
sons et à la musique
est un guide utile et
pratique qui propose
une mine de ren-
seignements, une
panoplie d’idées et
plusieurs activ i tés
pour soutenir la
curiosité naturelle du
bébé face aux sons,
aux chansons et à la
musique.

Le disque compact
inclus dans le livre comprend des comptines et des chansons origi-
nales adaptées aux besoins des enfants de 0 à 2 ans en plus de
présenter un répertoire traditionnel enfantin. Enrichi par de nom-
breuses illustrations et photos, L’Éveil du bébé aux sons et à la
musique cherche à rendre encore plus précieux les moments
passés en compagnie des bébés, où le plaisir se partage avec une
chanson, une musique ou un jeu d’écoute.

Nicole Malenfant enseigne au Département de Techniques d’édu-
cation à l’enfance au Collège ainsi qu’à l’Université de Montréal.

Méthodes quantitatives en sciences humaines
Volume 2 : Du modèle théorique 
vers l’inférence statistique

2e édition
Suzanne Viau
Gilles Grenon
Gaëtan Morin éditeur

Fruit de plusieurs années d’ex-
périence dans l’enseignement
des méthodes quantitatives
en sciences humaines, les
auteurs abordent, dans ce
manuel, les probabilités et les
modèles probabilistes à partir
de solutions puisées dans le
domaine des sciences humai-
nes plutôt qu’à partir d’une
approche liée à la théorie des
jeux.

Comme dans le volume 1, la
plupart des exemples et des exercices présentés tout au long
des chapitres sont basés sur des cas réels tirés de l’actualité.
De plus, un corrigé détaillé de tous les exercices est fourni à la
fin de l’ouvrage. 

Suzanne Viau est professeure de mathématiques au Collège
depuis 1973; Gilles Grenon enseigne les mathématiques au
Collège Ahuntsic depuis 1969.

L’intelligence du corps

Pierre Bertrand
Édition Liber

«La perception est l’acte de l’intel-
ligence du corps entier alors que
la pensée est celui de l’intellect
comme faculté spécialisée. Alors
que la pensée laisse des traces
auxquel les el le ne cesse de
revenir et de se réal imenter,  
la perception s’efface en s’effec-
tuant, laissant le champ libre pour une perception nouvelle. C’est
parce que la pensée ne va pas au bout d’elle-même, qu’elle est
fragmentée et constitutivement inattentive, qu’elle ne peut éclore
complètement et qu’elle laisse, par conséquent, nécessairement
des traces.  C’est au contraire parce que la perception va au
bout d’elle-même qu’elle épuise toute son énergie et qu’elle peut
disparaître sans laisser de traces, ayant accompli complètement
sa puissance de vie. Elle peut donc mourir sans regret alors que
la pensée qui ne parvient jamais à vivre complètement ne peut
s’empêcher de revenir sur ce qu’elle a raté. C’est parce que la
pensée n’est toujours qu’à moitié là, toujours en même temps au
passé et au futur qu’elle doit sans cesse revenir sur la moitié
qu’elle a manqué. Et même quand elle revient, elle ne le fait
encore qu’à moitié, de manière morcelée, ce qui fait que le travail
n’est jamais terminé, qu’il doit se poursuivre jusque tard dans la
nuit dans les usines de rêve. Seule la perception totalement
vivante peut finir le travail, permettant ainsi au corps de se 
reposer complètement.»

Pierre Bertrand enseigne au Département de philosophie du
Collège. 
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PPMÉTEHV*,
dites-vous?

Rendement, performance, gains de produc-
tivité, polyvalence, souplesse… autant de 
termes qui font maintenant partie du discours
usuel sur le travail. Lorsqu’ils deviennent des
finalités, ces concepts contribuent souvent, de
façon insidieuse, à mettre en place les condi-
tions de tensions et de pressions qui peuvent
générer des situations d’abus de pouvoir ou
d’exercice de harcèlement. Il n’est d’ailleurs
pas étonnant qu’à mesure que s’est instaurée
cette nouvelle approche de la gestion du 
travail, on a vu apparaître des pathologies 
psychologiques et physiques, jusqu’alors peu
connues ou peu associées au monde du travail
(épuisement professionnel (burn-out), fatigue
chronique, dépression…), autant d’indications
de malaises et de détresses réelles.  

Ceci peut expliquer que ce genre de préoccu-
pation fasse partie du plan de travail de nom-
bre d’intervenants ou d’instances qui se
soucient du bien-être et de la défense des
employés. D’autre part, l’existence de ces
problèmes engendre aussi des coûts sociaux
importants et, à terme, nuisent à l’organisation
et la prestation du travail. C’est
pourquoi on peut aussi observer
l’émergence d’une préoccupation à
cet égard de la part du législateur et
de certains employeurs, dont le
CEM. Ceci explique en grande par-
tie l’unanimité rarement observée au
Collège quant à la nécessité de se
doter de mesures pertinentes pour contrer ces
phénomènes.  Aussi, lorsqu’en 2002, il a été
question de réviser la Politique contre le har-
cèlement sexuel pour y ajouter d’autres formes
de harcèlement, tel que l’exige maintenant la
Loi des normes du travail, les diverses com-
posantes du Collège, notamment les instances
syndicales, ont mis l’épaule à la roue. Ce sont
elles qui ont, pour ainsi dire, jeté les bases de
ce qui est maintenant la Politique pour un
milieu d’études et de travail exempt de har-
cèlement et de violence (PPMÉTEHV). 

Ce consensus pour le moins historique, ne
cache rien d’inquiétant. En effet, on ne peut en
déduire que la situation était à ce point terrible
qu’il fallait mettre en place rapidement des
mécanismes pour résoudre des problèmes
insolubles autrement. D’autre part, l’obligation
légale d’adopter une pol it ique contre le 
harcèlement et la violence, ne suffit pas pour
expliquer la célérité et le sérieux des travaux qui
ont mené à sa rédaction. Il faut donc voir, dans
l’ensemble de cette démarche, une réflexion
approfondie sur les relations de travail, les rap-
ports de pouvoir, les limites de l’exercice des
fonctions, et ce, tous points de vue confondus
(syndical, patronal, usager…). Ainsi, quand le
20 avril dernier, le Conseil d’administration du
CEM  a adopté cette politique, il s’agissait bien
d’un geste significatif, représentant les aspira-
tions de toute la communauté d’Édouard-
Montpetit. Geste qui renforçait manifestement
la Déclaration contre le harcèlement et la vio-
lence en milieu d’études et de travail émise le
30 septembre 2003, en concrétisant l’engage-
ment alors contracté à l’effet d’adopter une
telle politique. 

Pour conclure, mentionnons que si, pour une
bonne part, la PPMÉTEHV offre des recours
aux victimes de violence et de harcèlement, elle
vise aussi une responsabilisation collective
quant à cette question, c’est-à-dire d’abord et
avant tout, une réflexion sur nos pratiques rela-
tionnelles en milieu de travail et dans l’exercice
de nos fonctions.

Collaboration spéciale 
de Nicole Fleurant et François Leroux

Soulignons ici que l’adoption rapide de la 
PPMÉTEHV par le Collège le situe dans le
groupe d’avant-garde, puisque comme le 
signalait La Presse du 9 octobre dernier, «à peine
25 %» des institutions concernées se sont
dotées jusqu’à présent d’une telle politique. 

Coordonnateurs de la Politique :
Nicole Fleurant, professeure de sociologie, poste 828
François Leroux, professeur de philosophie, poste 828

Personnes-ressources :
CAMPUS DE LONGUEUIL

NOM LOCAL POSTE TÉL.
Francine Alarie, ag. de bureau A-126 672
Michel Bellefeuille, prof. de philosophie E-142 6009
Chantal Bourdeau, psychologue E-028 829
Yvon Cajolais, opérateur duplicata offset A-45 212
France Demers, prof. chimie D-1708 5631
René Dolce, prof. sociologie B-203 6201
Marcel Goulet, prof. français E-106 661
Ginette Grenier, prof. psychologie D-2405 6134
Cécilia Hernandez, tech. en travail social E-028 275
France-Andrée Joanis, tech. en information B-104 238
Lin Jutras, cons. pédagogique A-118 527
Julie Kingsbury, secrétaire A-109 416
Geneviève Lalonde, adj. administrative B-25 322
Christiane Lamothe, API A-105 684
Carole Lanoville, adjointe 
à la dir. des études A-124 836
Robert Lévêque, prof. de français E-106 661
Affaf Mehanni, prof. 
Tech. de génie électrique C-134 583
Angèle Michel, conseillère d’orientation A-109 416
Danielle Mongeau, tech. en administration A-105 426
Jocelyne Ouimet, prof. philosophie E-146 6017
Micheline Perrault, secrétaire A-150 401
Louisette Rodier, secrétaire B-23 301
Léo-Pierre Senécal, directeur, 
Serv. financiers A-147 236
Jacqueline Tremblay, ag. de bureau A-141 232

CENTRE SPORTIF

Jean-Pierre Hamel, adj. au directeur AR-4 366

ÉNA

Pierre Clermont, ouvrier certifié C-51 287
Jean Comeau, prof. 
construction aéronautique A-183 240
Francine J. Goyette, API C-170B 218
Marc Lalonde, prof. propulseur D-113 B 731
Diane Lamothe, cons. pédagogique C-73 219
Gérard Leblanc, prof. pré-envol C-182 531
Serge Y. Roy, cons. pédagogique C-117E 237
Daniel Trudeau, tech. breveté
d’entretien aéronautique A-21B 330

* Prononcez pépémétèv


